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Samverkansavtal 

Mellan Stockholm Stads Kulturförvaltning org. nr 212000-0142 (nedan kallad förvaltningen) och föreningen Tensta träff org. nr 802422-0553 (nedan kallad föreningen) har träffats följande samverkansavtal. 

Avtalet gäller fr.o.m. dess undertecknande fram till och med verksamhetsöverförandet 2008-12-31.

1. Bakgrund

I budget för kulturförvaltningen för 2007 formulerades uppdraget att förvaltningen skulle verka för att initiera en dialog med och uppmuntra det lokala föreningslivet att överta verksamhetsansvaret för kommunalt drivna samlingslokaler.

Föreningen för Tensta träff bildades 2004 som en paraplyorganisation för lokala föreningar med mål att ta över ta över verksamhetsansvaret för Tensta Träff.

Under våren 2007 begärde föreningen för Tensta träff att från 2008-01-01 överta verksamhetsansvaret för samlingslokalen Tensta träff. I dialog har föreningen och förvaltningen kommit överens om att samlingslokalen Tensta träff under 2008 skall drivas i samverkan mellan parterna i projektform.  Målet med projektet är att verksamhetsansvaret för Tensta Träff helt skall övergå till föreningen vid årsskiftet 08/09.

2. Överenskommelsens innehåll

Parternas åtagande regleras av detta samverkansavtal samt i den gemensamma projektplanen. Beslut av principiell karaktär tas i projektgruppen. Förvaltningen och föreningen har ansvar för  att informera den andre parten om frågor som berör eller påverkar verksamheten vid Tensta Träff.

3. Beslut under projektprocessen

Beslut om den dagliga driften av Tensta träff tas av den av förvaltningen anställda föreståndaren.

Beslut av principiell karaktär som rör verksamheten vid Tensta Träff tas i projektgruppen.

Projektgruppen kommer att ha möten minst en gång per månad med representation av förvaltningen, föreningen och personalen. Vid dessa möten skall det föras minnesanteckningar.

4. Kulturförvaltningens åtagande under projekttiden

Kulturförvaltningen ansvarar och står för kostnader 

 för personal, hyra och övriga omkostnader som rör samlingslokalverksamhet vid Tensta Träff. Intäkter från samlingslokalverksamhet skall sättas in på kulturförvaltningens konto. 

Förvaltningen förbinder sig att ej bygga om, omdisponera lokaler eller beställa reparationer eller underhåll av lokaler samt anställa personal 

utan att samråd med motparten ägt rum och förslag till beslut till godkänts av ansvarig firmatecknare för föreningen Tensta träff.

5. Föreningens Tensta träffs åtaganden under projekttiden

Föreningen kommer att verka för att utveckla samlingslokalen Tensta Träff till ett ”lokalt kulturhus”.

Föreningen förbinder sig att följa och tillämpa de villkor och regler för förhyrning som gäller för föreningar, företag och allmänhet av samlingslokaler i Stockholms stad.

Ansvar och kostnader för att utveckla Tensta träff till en mötesplats och ett lokalt kulturhus ligger på föreningen Tensta träff. Intäkter och eventuella beviljade projektmedel för detta tillfaller föreningen.

Föreningen förbinder sig att ej bygga om, omdisponera lokaler eller beställa reparationer eller underhåll av lokaler samt anställa personal 

utan att samråd med motparten ägt rum och förslag till beslut till godkänts  av ansvarig tjänsteman på kulturförvaltningen.

6 Ersättning

Det utgår ingen ersättning mellan parterna. Eventuellt överskott i kulturförvaltningens budget i samband med verksamhetsövergången vid årsskiftet 08/09  till skall utbetalas till föreningen som utvecklingsmedel för Tensta Träff.

7. Uppsägning

Uppsägning av avtal ska ske senast tre månader innan gällande avtalsperiod avslutas. Endera part har rätt att säga upp detta avtal innan avtalsperiodens slut om motparten väsentligt brutit i sina åtaganden. 

8. Force majeure

Om part på grund av myndighets åtgärd, krigshändelse, strejk, bojkott, blockad eller annan omständighet som han inte kan råda över är förhindrad att fullgöra sina åligganden enligt detta avtal skall han, i nödvändig omfattning, vara befriad från densamma. Arbetskonflikt som har sin grund i parts brott mot lag eller kollektivavtal får inte av den parten åberopas som befrielsegrund. Parterna skall omgående informera varandra om det föreligger omständigheter som kan föranleda tillämpning av denna bestämmelse.

9. Generellt

Tvister angående giltighet, tolkning eller tillämpning av detta avtal skall avgöras enligt svensk lag i Stockholm Tingsrätt.

Stockholm den………………….2007

_______________________
___________________________

För föreningen Tensta Träff 

Bo Andér

Gregor Wroblewski 
Kulturförvaltningen,                     Stockholm Stad

102 22 Stockholm, Besöksadress: Beridarebansterassen 1-3
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